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Seminario

Principios y Fundamentos de la Norma NCh 3262:2012 - Igualdad de

Geénero
GESTION DE LA CALIDAD

PROLOGO OBJETIVOS

La NCh:3262, es un conjunto de procedimientos y practicas de gestion al interior = Conocer los requisitos fundamentales y encubiertos de la Norma NCh
de la Organizacion para reducir las brechas de genero e incorporar medidas que 3262:2012
favorezcan la conciliacion y la corresponsabilidad adoptando medidas que = Conceptualizar la relacion entre el Sistemas de Gestion de igualdad de
promocionan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de la genero y conciliacion de la vida laboral, familiar y personal con el resto de
Implementacion de acciones afirmativas o positivas. los sistemas de gestion
= Entregar herramientas para planificar la implementacion escalonada del
Sistemas de Gestion de igualdad de genero y conciliacion de la vida
laboral, familiar y personal
= Analizar los requisitos de la Norma NCh: 3262:2012 y formular ejemplos de

como implementarlos

CONTENIDO

SEMINARIO DIVIDIDO EN 4 MODULOS

MODULO | MODULO i MODULO lii MODULO IV
cQue esy para ¢Cual es su Principales ¢Por queé
que sirve la estructura? beneficios obtener la
norma NCh certificacion
3262:2012? NCh 3262:2012?

DATOS DEL SEMINARIO

MODALIDAD: PRESENCIAL MODALIDAD: E-LEARNING SINCRONICO

No. horas: 4 No. horas: 4

DIRECCION INFORMACION DE CONTACTO

Almirante Pastene 12 Of. 3-C E-mail: contacto@isoconsulting.cl
Providencia, Santiago
Chile

Teléfono: (+56) g 9225 9206
Teléefono: (+56) 9 9188 1935

Teléfono: (+56) 2 28467546
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