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Seminario

Interpretacion y Analisis de la Norma ISO 37001:2016 - Gestion

Antisoborno
HABILIDADES INTERPERSONALES

PROLOGO OBJETIVOS

Desde el 2013, la International Organization for Standardization (ISO) ha venido Proporcionar a los participantes la informacion necesaria para interpretar

desarrollado un modelo de gestion que establezca guias, recomendaciones y correctamente los requisitos de [a norma ISO 37001:2016, y proponer

requisitos para que las organizaciones publicas, privadas o de cualquier sector mecanismos y/o herramientas para su implementacion en las organizaciones.
puedan implementar y someter a auditoria externa (certificar) un Sistema de

Gestion Anti-soborno, la Norma ISO 37001:2016.

CONTENIDO

SEMINARIO DIVIDIDO EN 4 MODULOS

MODULO | MODULO I MODULO llI MODULO IV
(Que esy para cCual es su Principales ¢Por queé
que sirve la estructura? beneficios obtener la
norma ISO certificacion ISO
37001:20167? 37001:2016?
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MODALIDAD: PRESENCIAL MODALIDAD: E-LEARNING SINCRONICO
No. horas: 04 No. horas: 04

DIRECCION INFORMACION DE CONTACTO

Almirante Pastene 12 Of. 3-C E-mail: contacto@isoconsulting.cl
Providencia, Santiago

Teléfono: (+56) 9 9225 9206
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